ITGA

Beitragsordnung:

Ordentliche Mitglieder des Verbandes mit Tarifbindung und ohne Tarifbindung sowie Férdermitglie-
der und auRerordentliche Mitglieder sind verpflichtet, Beitrdge zu entrichten. Der Mitgliedsbeitrag
errechnet sich wie folgt:

Ordentliche Mitglieder
mit Tarifbindung und ohne Tarifbindung: 0,65 %o der Betriebsleistung (Umsatz +/-
Bestandsveranderung) des Vorjahres,

mindestens 3.500,00 € p.a.
hdchstens jedoch 9.500,00 € p.a.

davon abweichend fur Mitglieder mit einer
Betriebsleistung tber 45 Mio. € im Vorjahr

pauschal 14.000,00 € p.a.
Fordermitglieder: pauschal 5.000,00 € p.a.

auRRerordentliche Mitglieder: nach Festsetzung im Einzelfall

. Das Prasidium ist berechtigt, bei Unternehmen, die eine Aufnahme in den Verband beantragen,
fur einen befristeten Zeitraum, der nicht mehr als zwei Kalenderjahre betragen darf, einen Son-
derbeitrag festzulegen, der jedoch den Mindestbeitrag nicht unterschreiten darf.

. Soweit die Betriebsleistung eines Mitglieds nicht nur auf dem Gebiet der Technischen Gebaude-
ausriustung und Umwelttechnik oder in einem einzelnen Betrieb oder einer Niederlassung erzielt
wird, kann, auf Antrag des Mitglieds, die Beitragsveranlagung ausschlie3lich nach der Betriebs-
leistung, die durch die Tatigkeit in der Technischen Gebaudeausristung und Umwelttechnik oder
in dem einzelnen Betrieb oder der Niederlassung erzielt wird, vorgenommen werden. Dabei ist
jedoch die organisatorische Abgrenzbarkeit zu beachten.

. Das Prasidium ist berechtigt, fir aulRerordentliche Mitglieder die Beitrdge im Einzelfall festzuset-
zen.

. Der an den Verband zu zahlende und abzufiihrende Beitrag wird zum 1. Januar eines jeden Jah-
res fallig.

Die Mitglieder sind verpflichtet, jeweils bis spétestens zum Ende des dritten Quartals des Jahres
dem Verband gegeniiber die jeweilige Betriebsleistung des Vorjahres zu benennen. Bei Ausbleiben
der Meldung wird der Leistungsumsatz des Mitglieds geschatzt.

Frankfurt, 02. November 2023



